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Введение 

Регулярное раскрытие данных в добывающих отраслях не несет существенной практической 

пользы без информирования общественности, понимания того, что означают цифры, и 

общественных дискуссий о том, как наиболее эффективным образом использовать доходы от 

природных ресурсов. Требования ИПДО, связанные с результатами и воздействием ИПДО, 

призваны обеспечить вовлечение всех заинтересованных сторон в диалог об управлении 

доходами от природных ресурсов. Раскрытие информации согласно ИПДО способствует 

реализации Принципов ИПДО за счет стимулирования более широких общественных 

дискуссий. Также чрезвычайно важно принять меры для использования практического опыта, 

полученного в ходе внедрения ИПДО, учета и, в соответствующих случаях, выполнения 

рекомендаций по итогам внедрения, а также упрочнения самих основ внедрения ИПДО. 

Многосторонней группе заинтересованных сторон предлагается использовать этот шаблон для 

мониторинга результатов и воздействия процесса внедрения ИПДО. В тех случаях, когда 

информация уже имеется в других источниках, достаточно привести ссылку на такую 
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общедоступную документацию. В охват этого шаблона входит Требование ИПДО 1.5 о 

рабочем плане и Требования с 7.1 по 7.4 о результатах и воздействии. 

МГЗС обязана ежегодно проводить анализ результатов и воздействия процесса внедрения 

ИПДО (Требование 7.4). МГЗС рекомендуется ежегодно пополнять этот документ в целях 

мониторинга прогресса, отслеживания усилий по повышению доступности данных и 

информирования о планировании работы.  

Для информационной поддержки валидации МГЗС обязана направить заполненную форму 

группе по валидации в составе Международного Секретариата до даты начала валидации. 

Периодом, который охватывает данный анализ, может выступать период с момента 

предыдущей валидации или предыдущий календарный/финансовый год. МГЗС следует четко 

указать период, который охватывает анализ. 

Ежегодный анализ результатов и воздействия процесса внедрения ИПДО должен быть 

опубликован в открытом доступе, и заинтересованные стороны, кроме членов МГЗС, должны 

иметь возможность представить свои замечания по процессу ИПДО (Требование 7.4).  

 

Раздел I. Значимость внедрения ИПДО 

Рабочий план (Требование 1.5) 

 

1. Базовая информация о текущем рабочем плане ИПДО. 

Период, который охватывает текущий 

рабочий план ИПДО 

2022-2023 

Целью этого требования является обеспечение 

поддержания ежегодным планированием 

внедрения ИПДО реализации национальных 

приоритетов добывающих отраслей и, в то же 

время, изложения реалистичных действий, 

являющихся результатом консультаций с более 

широкими заинтересованными кругами 

правительства, промышленности и 

гражданского общества. Годовой рабочий план 

ИПДО должен быть основным документом 

отчетности МГЗС перед более широкими 

заинтересованными кругами и 

общественностью. 

Самооценка МГЗС: 

В основном выполнено: 

https://eiti.org/ru/eiti-standard-2019


  

Шаблон 

Анализ результатов и воздействия процесса внедрения ИПДО 

 Декабрь 2020 г. 

 
 

 

Международный Секретариат ИПДО 

Тел.: +47 222 00 800      Эл. почта: secretariat@eiti.org      Twitter: @EITIorg 

Адрес: Rådhusgata 26, 0151 Oslo, Norway      www.eiti.org        

 

  3  

 

 

Информация о том, как 

общественность может получить доступ 

к рабочему плану. 

https://pbo.eiti.tj/work-planes  

Процедура разработки текущего 

рабочего плана ИПДО 

Рабочий План на период 2022-2023 года был 

составлен Национальным Секретариатом, 

рассмотрен и утвержден Национальным Советом 

Утверждение рабочего плана МГЗС Протокол заседание Совета от 30.12.2022  

 

 

2. Поясните, каким образом цели рабочего плана отражают национальные приоритеты в 

добывающей промышленности. Приведите ссылки на подтверждающую документацию, 

например результаты исследований или национальные планы развития, если таковые 

имеются. 

Национальная Стратегия Развития Республики Таджикистан до 2030 года 

http://ef-ca.tj/publications/02.2_rus(FILEminimizer).pdf  

 

 

 

3. Дополнительный вопрос: разработана ли МГЗС теория изменений о том, как внедрение 

ИПДО позволит решить выявленные в секторе проблемы в вашей стране? Если да, 

приведите здесь ссылку на соответствующий документ. 

 

N/A 

 

 

https://pbo.eiti.tj/work-planes
http://ef-ca.tj/publications/02.2_rus(FILEminimizer).pdf
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Мониторинг прогресса 

4. Представьте краткую информацию о мероприятиях, проведенных в рассматриваемый 

период, и прогрессе в достижении целей, определенных в предыдущем рабочем плане. МГЗС 

предлагается представить здесь краткое описание и более подробно изложить прогресс в 

самом рабочем плане.   

 

Прогресс в реализации рабочего плана за 2022-2023 гг приведен ссылкой ниже 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fu

ploads%2Fwork_planes%2F1718081094h2IfwLAdFPGksUejVuOZhIQgRF5rNlUEn1JGH8gx8pS

brCSouMjqDDL9UyqJ6lgB.xls&wdOrigin=BROWSELINK  

 

Рекомендации по результатам внедрения ИПДО (Требование 7.3) 

 

 

 

 

 

 

 

5. Представьте описание ответных мер, принимаемых членами многосторонней группы 

заинтересованных сторон в отношении рекомендаций по итогам отчетности ИПДО и 

валидации, а также устранения пробелов в информации в соответствии с Требованием 7.3.  

Рабочая группа подготовила План исправительных действий по реализации корректирующих 

мер, определенных Международным Правлением ИПДО, и исправительных мер, 

рекомендованных Международным Секретариатом ИПДО, по итогам второй валидации для 

подготовки Четвертого национального отчета ИПДО за 2019–2021 годы по следующей 

ссылке: 

https://pbo.eiti.tj/public/uploads/documents/17181823754QpH3KRiAFfwmqX0KIjCxW8vGZJsk

xzurUVgOERQc1EaKJFaJOoJ8mJpOYzOH3ez.pdf  

6. Каким образом опыт, полученный в ходе внедрения ИПДО, был положен в основу текущего 

рабочего плана?  

Целью этого требования является 

обеспечение того, чтобы внедрение 

ИПДО являло собой непрерывный 

процесс обучения, способствующий 

выработке политики, основанный на 

регулярном рассмотрении МГЗС 

выводов и рекомендаций, полученных 

в ходе процесса ИПДО, а также на 

принятии мер в отношении тех 

рекомендаций, которые МГЗС сочтет 

приоритетными. 

Самооценка МГЗС: 

В основном выполнено 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fuploads%2Fwork_planes%2F1718081094h2IfwLAdFPGksUejVuOZhIQgRF5rNlUEn1JGH8gx8pSbrCSouMjqDDL9UyqJ6lgB.xls&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fuploads%2Fwork_planes%2F1718081094h2IfwLAdFPGksUejVuOZhIQgRF5rNlUEn1JGH8gx8pSbrCSouMjqDDL9UyqJ6lgB.xls&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fuploads%2Fwork_planes%2F1718081094h2IfwLAdFPGksUejVuOZhIQgRF5rNlUEn1JGH8gx8pSbrCSouMjqDDL9UyqJ6lgB.xls&wdOrigin=BROWSELINK
https://pbo.eiti.tj/public/uploads/documents/17181823754QpH3KRiAFfwmqX0KIjCxW8vGZJskxzurUVgOERQc1EaKJFaJOoJ8mJpOYzOH3ez.pdf
https://pbo.eiti.tj/public/uploads/documents/17181823754QpH3KRiAFfwmqX0KIjCxW8vGZJskxzurUVgOERQc1EaKJFaJOoJ8mJpOYzOH3ez.pdf
https://eiti.org/ru/eiti-standard-2019
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В ходе реализации предыдущего рабочего плана, в частности в процессе подготовки Отчета 

ИПДО, в текущем рабочем плане были учтены такие инновационные подходы как создание 

электронной системы сбора данных от компаний для будущих отчетов. В этом направлении 

был изучен опыт Армении в 2023 году. Также предусмотрено создании Ассоциации 

компаний добывающей отрасли Республики Таджикистан. Это связано с полным 

соответствие требования 1.4 Стандарта ИПДО. Кроме этого, в связи с новыми 

требованиями Стандарта ИПДО 2023, включены предварительный анализ и оценка 

действий по энергопереходу в добывающем секторе и предвалидационный анализ 

реализации требований, в том числе корректирующих действий. 

 

 

Инновации и воздействие 

7. Приведите краткое описание всех действий, предпринятых МГЗС для превышения 

требований ИПДО в целях учета национальных или местных приоритетов в управлении 

добывающим сектором.  

Все действия реализованные в соответствии с национальными приоритетами приведены, а 

Рабочих планах.  

https://pbo.eiti.tj/work-planes  

 

 

8. Каких конечных результатов и долгосрочного воздействия удалось достичь с помощью этих 

мер в рассматриваемом периоде? 

Национальный Секретариат периодически отчитывается по прогрессу реализации 

мероприятий, которые приведены в рабочих планах в соответствии с национальными 

приоритетами. На заседаниях Национального Совета (МГЗС) рассматривается в какой 

степени реализовано то или иное мероприятие, его воздействия и препятствия, возникшие 

во время его реализации.  

 

8. Если МГЗС планирует добавить новые вопросы или применять новые подходы к внедрению 

ИПДО, опишите их здесь.  

https://pbo.eiti.tj/work-planes
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Данные вопрос изложен в пункте 6 данного документа или можно будет посмотреть на 

новый рабочий план на 2024-2025 гг по следующей ссылке 

1716272440hXnBpLM8B6tZHEA16Eb6cZE7p0uTmGcj0lG785fhBCeCXGIr9p6kqRyuGmYxsApl

.xls (live.com)  

 

 

9. Результаты и воздействие какого характера позволят достичь эти рабочие планы? 

Исходя из более десятилетней практики реализации ИПДО в Таджикистане, для достижения 

целей рабочих планов, необходимо: 

1. Иметь достаточный потенциал заинтересованных сторон, в том числе членов 

Национального Совета,  

2. Регулярное и непрерывное их участие на заседаниях Совета  

3. Устойчивость мандата членов Совета 

4. Включить необходимые поправки в соответствующие законодательные акты 

5. Постоянную финансовую и техническую помощь 

 

 

10. Краткое опишите работу МГЗС по усилению воздействия процесса внедрения ИПДО в 

рассматриваемый период, включая любые действия по повышению уровня детализации и 

расширению охвата отчетности ИПДО или более активного вовлечения заинтересованных 

сторон. МГЗС поощряется к документальному отражению информации о том, каким образом 

учитываются гендерные вопросы и принципы инклюзивности. 

МГЗС периодически обращает особое внимание на распространение и расширения охвата 

отчетности ИПДО на местном и республиканском уровнях учитывая гендерные и 

экологические вопросы, путем проведения информационных кампаний, общественных 

дебатов, дискуссий с местным населением и представителями компаний и местных 

органов власти на местах. В отчетный период были проведены следующие мероприятия: 

1. Подготовка и проведение общественных слушаний с участием депутатов МН МО РТ 

(всего 25 человек) для разъяснения норм проекта закона РТ «О недрах и 

недропользовании», в том числе в контексте ИПДО. 

2. Организация и проведение необходимых консультаций с членами комитетов МН МО 

РТ, обеспечение участия членов рабочей группы проекта в заседаниях комитетов и 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fuploads%2Fwork_planes%2F1716272440hXnBpLM8B6tZHEA16Eb6cZE7p0uTmGcj0lG785fhBCeCXGIr9p6kqRyuGmYxsApl.xls&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpbo.eiti.tj%2Fpublic%2Fuploads%2Fwork_planes%2F1716272440hXnBpLM8B6tZHEA16Eb6cZE7p0uTmGcj0lG785fhBCeCXGIr9p6kqRyuGmYxsApl.xls&wdOrigin=BROWSELINK
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комиссий МН МО РТ при обсуждении рассматриваемого законопроекта, подготовка 

предложений для соответствующих заключений комитетов МН МО РТ по данному 

законопроекту. 

3. Разработка концепции и программы общественных дебатов по обсуждению Отчета 

ИПДО, согласование данных документов с руководителями соответствующих Хукуматов 

городов и районов,   

4. Организация и проведение общественных дебатов по обсуждению Отчетов ИПДО в 

городе Худжанд (январь 2019) и Айнинсокм районе (3 марта 2019) Согдийской области, в 

городе Куляб Хатлонской областях (февраль 2019) и городе Душанбе (29 марта 2019) для 

РРП, в которых наиболее плотно размещены добывающие кампании, деятельность которых 

влияет на социально-экономическое развитие данных регионов (всего 4 заседания по 25 

человек).  

5. Сбор и обобщение предложений, высказанных в ходе проведения общественных 

дебатов, выработка рекомендаций по более эффективному использованию и управлению 

доходами от добывающих отраслей на основе данных предложений. 

6. Организация и проведение 2-х однодневных тренингов для целевых групп 

(представителей центральных и региональных организаций гражданского общества, СМИ, 

не входящих в Коалицию ОГО «Прозрачность для развития», всего по 20 человек) в городах 

Хорог (сентябрь 2018г.)  и Турсунзаде (октябрь 2018г.), с целью повышения их 

осведомленности и расширения их участия в реализации ИПДО в стране. 

7. Привлечение представителей СМИ для подготовки и публикации 3 материалов по 

развитию горнодобывающего сектора страны, в том числе и через призму ИПДО. 

 

 

Раздел II. Общественные дискуссии 

Открытые данные (Требование 7.2): 

 

 

 

 

 

 

11. Политика открытых данных и раскрытие информации  

Цель этого требования – обеспечить более 

широкое использование и анализ 

информации о добывающих отраслях путем 

публикации информации в совместимых 

форматах открытых данных. 

Самооценка МГЗС: 

В основном выполнено 

 

https://eiti.org/ru/eiti-standard-2019
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Приведите ссылку на принятый МГЗС 

документ, в котором излагается политика 

открытых данных, (Требование 7.2.a) 

https://pbo.eiti.tj/normativnye-

dokumenty/sovet-ipdo-v-rt-V3ZLi  

 

 

Данные ИПДО доступны в формате открытых 

данных? (Требование 7.2.b) 

Отчеты ИПДО и приложения доступны на 

сайте https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-

tadzheekeestana  

МГЗС были выявлены недостатки в 

доступности данных ИПДО в открытом 

формате? Если да, то какие? (Требование 

7.2.b) 

 Веб-сайты некоторых государственных 

органов бывают недоступными в связи с 

техническими причинами. В связи с этим, 

иногда требуется время для устранения 

неполадок или перетаскивает информацию 

в другие веб-порталы.  

МГЗС предпринимались усилия по 

повышению доступности данных в открытом 

формате? Если да, опишите их. (Требование 

7.2.b)  

МГЗС регулярно предпринимает меры по 

привлечению финансовых средств для 

решения технических задач. Таким образом 

в 2021 году были привлечены средства 

Американского Посольства по созданию 

более устойчивого веб-портала (pbo.eiti.tj) по 

ИПДО Таджикистана, в том числе по реестру 

бенефициарных собственников. В 

настоящий момент данный вебпортал 

являеься официальным ресурсом ИПДО 

Таджикистана 

Заполнялись ли файлы сводных данных за 

каждый финансовый год, за который были 

раскрыты данные? (Требование 7.2.c) 

Отчеты ИПДО Таджикистана (eiti.tj)  

Какие систематически раскрываемые 

согласно Стандарту ИПДО данные 

представлены в машиночитаемом и 

кроссплатформенном формате? 

(Требование 7.2.d) 

Отчеты ИПДО начиная с 2014 по 2021 года, 

его приложения и сводные данные по отчету 

ИПДО за 2019-2021 года.  

https://pbo.eiti.tj/normativnye-dokumenty/sovet-ipdo-v-rt-V3ZLi
https://pbo.eiti.tj/normativnye-dokumenty/sovet-ipdo-v-rt-V3ZLi
https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-tadzheekeestana
https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-tadzheekeestana
https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-tadzheekeestana
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Распространение и информационная работа (Требование 7.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Опишите действия МГЗС в рассматриваемый период, направленные на повышение 

понятности информации, опубликованной об добывающем секторе, и ее доступности на 

соответствующих языках. 

Члены МГЗС на постоянной основе участвуют в распространении информации по 
добывающему сектору страны. Со стороны государства два раза в год (в феврале и в 
июле) проводятся пресс-конференции всех министерств и ведомств страны, в том 
числе и тех госорганов, которые входят в состав Совета ИПДО. На этих мероприятиях 
журналисты и активисты могут задавать любые интересующиеся вопросы министрам 
или их заместителям, получить данные или детальные комментарии в том числе и по 
добывающему сектору.  

Несколько примеров с пресс-конференций:  

1. Минпром уточнил запасы сурьмы в Таджикистане. Мы и правда лидеры 
2. В Таджикистане обнаружены 10 новых месторождений золота 
3. Дар Тоҷикистон сангҳои ороишию бинокорӣ ва истихроҷу коркарди металлҳои 

ранга ба омӯзиши геологӣ фаро гирифта шудаанд 

4. Тоҷикистон ва Чин омодаи таъсиси корхонаҳои муштараки саноатӣ оид ба 

истихроҷи маъдан мебошанд 

5. Китай надеется найти в Таджикистане большие нефтегазовые ресурсы в 

ближайшее время 

Министерство финансов Таджикистана в 2022 году полностью изменил свой сайт и 
перешел на новый домен, через некоторое время на сайте появилась и вкладка 
ИПДО. Информация по ИПДО доступна по этим ссылкам: 

https://moliya.tj/Documents/Index/340 

https://moliya.tj/Documents/Index/341 

Цель этого требования состоит в том, 

чтобы обеспечить основанные на 

фактических данных общественные 

дебаты по вопросам управления 

добывающими отраслями посредством 

активной передачи актуальных данных 

ключевым заинтересованным сторонам 

доступными способами, которые 

удовлетворяют потребностям 

заинтересованных сторон. 

Самооценка МГЗС: 

В основном выполнено 

 

https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230209/minprom-utochnil-zapasi-surmi-v-tadzhikistane-mi-i-pravda-lideri
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230201/v-tadzhikistane-obnaruzheni-10-novih-mestorozhdenii-zolota
https://khovar.tj/2023/02/dar-to-ikiston-sang-oi-oroishiyu-binokor-va-istihro-u-korkardi-metall-oi-ranga-ba-om-zishi-geolog-faro-girifta-shudaand/
https://khovar.tj/2023/02/dar-to-ikiston-sang-oi-oroishiyu-binokor-va-istihro-u-korkardi-metall-oi-ranga-ba-om-zishi-geolog-faro-girifta-shudaand/
https://khovar.tj/2023/11/to-ikiston-va-chin-omodai-tasisi-korhona-oi-mushtaraki-sanoat-oid-ba-istihro-i-madan-meboshand/
https://khovar.tj/2023/11/to-ikiston-va-chin-omodai-tasisi-korhona-oi-mushtaraki-sanoat-oid-ba-istihro-i-madan-meboshand/
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20240412/kitai-nadeetsya-naiti-v-tadzhikistane-bolshie-neftegazovie-resursi-v-samoe-blizhaishee-vremy
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20240412/kitai-nadeetsya-naiti-v-tadzhikistane-bolshie-neftegazovie-resursi-v-samoe-blizhaishee-vremy
https://moliya.tj/Documents/Index/340
https://moliya.tj/Documents/Index/341
https://eiti.org/ru/eiti-standard-2019
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https://moliya.tj/Documents/Index/339 

https://moliya.tj/Documents/Index/342 

https://moliya.tj/Documents/Index/134 

https://moliya.tj/Documents/Index/135 

Коалиция ОО «Прозрачность для развития» публиковала статьи в СМИ чтобы 
информировать общественность о своей деятельности и состоянии добывающего 
сектора. Кроме этого, на сайте Коалиции https://tfd.tj/ публикуется информация по 
мере надобности.  

Коалиция ОГО РТ «Прозрачность для развития» приняла участие в разработке веб-портала 

бенефициарного права 

Глобальное движение по международным стандартам подотчетности в добывающем 

секторе 

 

Коалиция проводила мероприятия для общественности и заинтересованных лиц: 

1. В 2022 году был проведен вебинар «Бенефициарное право в рамках ИПДО». 

2. Были проведены общественные обсуждения 

3. Семинары для молодежи  

 

В 2022 году был создан портал по бенефициарному праву в рамках ИПДО - 
https://pbo.eiti.tj/ 

На этом сайте собрана вся информация о бенефициарах добывающих компаний в 
Таджикистане. Кроме этого, на сайте отражается вся деятельность Совета ИПДО и МГЗС, 
публикуются новости, объявления, информация о законодательных актах, опубликованы 
протоколы Совета ИПДО начиная с 2011 года и многое другое, что является доступным для 
общественности. В 2023 году сайт был полностью передан Министерству финансов 
Таджикистана, им управляет Национальный секретариат ИПДО в Таджикистане.  

С 2016 года активна страница ИПДО в Таджикистане в Фейсбуке, где также публикуется вся 
необходимая информация о реализации ИПДО в стране.  

Добывающие компании работают с журналистами и общественностью на своих уровнях. 
К примеру, информируют через СМИ – в 2020 году Таджикско-китайская 
горнопромышленная компания сообщила, что оказывает помощь Таджикистану в 
размере 1,5 млн. долларов в рамках борьбы с КОВИД-19.  

В 2022 году: «15 лет на рынке: «Таджикско-Китайская горнопромышленная компания» и ее 
вклад в развитие промышленности Таджикистана» 
Таджикско-китайская горнопромышленная компания создаст «Индустриальный парк 
цветных металлов мирового класса» 

 

Таджикско-китайскому СП «Зарафшон» предоставили налоговые и таможенные льготы 

https://moliya.tj/Documents/Index/339
https://moliya.tj/Documents/Index/342
https://moliya.tj/Documents/Index/134
https://moliya.tj/Documents/Index/135
https://tfd.tj/
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220704/koalitsiya-ogo-rt-prozrachnost-dlya-razvitiya-prinyala-uchastie-v-razrabotke-veb-portala-benefitsiarnogo-prava
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220704/koalitsiya-ogo-rt-prozrachnost-dlya-razvitiya-prinyala-uchastie-v-razrabotke-veb-portala-benefitsiarnogo-prava
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220817/globalnoe-dvizhenie-po-mezhdunarodnim-standartam-podotchetnosti-v-dobivayutshem-sektore
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220817/globalnoe-dvizhenie-po-mezhdunarodnim-standartam-podotchetnosti-v-dobivayutshem-sektore
https://tfd.tj/%d0%b2%d0%b5%d0%b1%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d1%80-%d0%b1%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d1%84%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%b0%d1%80%d0%bd%d0%be%d0%b5-%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%be-%d0%b2-%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%ba%d0%b0/
https://tfd.tj/%d0%bf%d0%be%d1%81%d1%82-%d1%80%d0%b5%d0%bb%d0%b8%d0%b7-2/
https://tfd.tj/%d0%be%d0%bd-%d0%bb%d0%b0%d0%b9%d0%bd-%d1%81%d0%b5%d0%bc%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d1%80-%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b7%d1%80%d0%b0%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%8c-%d0%b8-%d0%bf%d0%be%d0%b4%d0%be/
https://pbo.eiti.tj/
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200520/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-okazala-tadzhikistanu-pomotsh-na-15-mln
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200520/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-okazala-tadzhikistanu-pomotsh-na-15-mln
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200520/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-okazala-tadzhikistanu-pomotsh-na-15-mln
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220512/15-let-na-rinke-tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-i-ee-vklad-v-razvitie-promishlennosti-tadzhikistana
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20220512/15-let-na-rinke-tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-i-ee-vklad-v-razvitie-promishlennosti-tadzhikistana
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20220701/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-sozdast-industrialnii-park-tsvetnih-metallov-mirovogo-klassa
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20220701/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-sozdast-industrialnii-park-tsvetnih-metallov-mirovogo-klassa
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20211230/tadzhiksko-kitaiskomu-sp-zarafshon-predostavili-nalogovie-i-tamozhennie-lgoti
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Золотодобывающая компания «Талко-Голд», которая входит в МГЗС, часто проводит пресс-

туры для активистов и журналситов (подробнее см. пункт 15). 

 

 

13. Опишите примеры использования данных ИПДО. 

 

- Для использования госслужащими по подготовки аналитических записок, 

среднесрочных экономическо-социальных прогнозов и долгосрочных стратегий 

и.т.д. 

- Научно-аналитические исследования, основанные на данных ИПДО 

- Для международных организаций в принятии решений по финансировании 

добывающего сектора 

- Передача в парламент и рассмотрение проектов, опирающихся на данные ИПДО 

- Разработки проекта о внесении изменений в законодательные акты 

- Использования данных в высших образовательных учреждениях 

- Публикации аналитические статьи в СМИ 

 

 

 

14. Предоставьте информацию об агитационных мероприятиях, организованных в целях 

распространения информации и содействия диалогу об управлении ресурсами полезных 

ископаемых, которые опирались на данные, раскрытые согласно ИПДО. 

 

Название 

мероприятия  

Краткое описание 

мероприятия 

Дата Место Организатор Количество и 

характер 

участников 

Ссылки на дополнительную 

информацию 

Семинар для 
представителей 
МГЗ 

В рамках 
семинара были 
рассмотрены ряд 
вопросов, 
связанных с 
требованиями 
Инициативы 

3.03.202

3 

Душанбе FSVC и 

Нацсекрета

риат ИПДО 

 В Таджикистане начался 

процесс подготовки нового 

отчета по добывающему 

сектору | Новости 

Таджикистана ASIA-Plus 

(asiaplustj.info) 

https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20230419/v-tadzhikistane-nachalsya-protsess-podgotovki-novogo-otcheta-po-dobivayutshemu-sektoru
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прозрачности в 
добывающих 
отраслях, 
стандартов и 
преимущества 
внедрения 
ИПДО, 
Республика 
Таджикистан и 
ИПДО, история 
присоединения 
Таджикистана к 
ИПДО, оценка 
(валидация) опыт 
внедрения ИПДО 
в странах, 
законодательство 
соседних стран 
касательно 
ИПДО, другие 
вопросы в этом 
направлении. 

 

https://pbo.eiti.tj/news/rabocii-

seminar-kasatelno-ipdo-v-

tadzikistane-0gOQP 

 

Презентация 
уровня участия 
организаций гр
ажданского 
общества в 
Совете ИПДО в 
Таджикистане 
была 
представлена 
22 сентября в 
ходе 
очередного зас
едания 
СоветаИПДО. 

Результаты 
исследования 
были 
представлены со 
стороны 
представителя 
ОО 
«Хукукшинос» 
Уктама 
Джумаева. Он 
рассказал 
членам Совета 
ИПДО об 
Индексе 
платформ 
участия (ИПУ) – 
инструмента 
измерения 
вовлеченности и 
участия 
гражданского 
общества в 
различных 
направлениях, в 
данном случае 
это оценка 
эффективности 

22.09.20

23 

Душанбе FSVC и 

Нацсекрета

риат ИПДО 

 https://pbo.eiti.tj/news/prezenta

ciya-ocenki-urovnya-ucastiya-

grazdanskogo-obshhestva-v-

sovete-ipdo-tadzikistana-SLbFx 

 

https://pbo.eiti.tj/news/rabocii-seminar-kasatelno-ipdo-v-tadzikistane-0gOQP
https://pbo.eiti.tj/news/rabocii-seminar-kasatelno-ipdo-v-tadzikistane-0gOQP
https://pbo.eiti.tj/news/rabocii-seminar-kasatelno-ipdo-v-tadzikistane-0gOQP
https://pbo.eiti.tj/public/uploads/protocols/1695719329wOTnvmhWgSFcWntdbSQJ4wuyQJbdGRMfkpO0slDHlA23X701IZQ8CrmESifl0POq.pdf
https://pbo.eiti.tj/public/uploads/protocols/1695719329wOTnvmhWgSFcWntdbSQJ4wuyQJbdGRMfkpO0slDHlA23X701IZQ8CrmESifl0POq.pdf
https://pbo.eiti.tj/public/uploads/protocols/1695719329wOTnvmhWgSFcWntdbSQJ4wuyQJbdGRMfkpO0slDHlA23X701IZQ8CrmESifl0POq.pdf
https://pbo.eiti.tj/news/prezentaciya-ocenki-urovnya-ucastiya-grazdanskogo-obshhestva-v-sovete-ipdo-tadzikistana-SLbFx
https://pbo.eiti.tj/news/prezentaciya-ocenki-urovnya-ucastiya-grazdanskogo-obshhestva-v-sovete-ipdo-tadzikistana-SLbFx
https://pbo.eiti.tj/news/prezentaciya-ocenki-urovnya-ucastiya-grazdanskogo-obshhestva-v-sovete-ipdo-tadzikistana-SLbFx
https://pbo.eiti.tj/news/prezentaciya-ocenki-urovnya-ucastiya-grazdanskogo-obshhestva-v-sovete-ipdo-tadzikistana-SLbFx
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взаимодействия 
государственного 
сектора и 
общественных 
организаций в 
рамках 
деятельности 
Совета ИПДО в 
Таджикистане. 

Делегация 
Таджикистана 
изучила опыт 
Армении 

 

Ознакомительная 
поездка 
представителей 
Многосторонней 
группы 
заинтересованных 
сторон (МГЗС) 
созданной в 
рамках 
реализации ИПДО 
в Таджикистане в 
Армению 
состоялась с 17 по 
20 июля 2023 при 
финансовой 
поддержке 
Посольства США в 
Таджикистане. 

В ходе встреч 
стороны 
рассказали о 
своём опыте 
внедрения 
стандартов ИПДО 
и договорились о 
совместной 
работе и 
перенимании 
эффективных 
механизмов 
подотчётности в 
горнодобывающе
м секторе. 

 

с 17 по 20 
июля 
2023 

Ереван FSVC и 

Нацсекрета

риат ИПДО 

 
https://asiaplustj.info/ru/news/taj
ikistan/society/20230809/ipdo-
delegatsiya-tadzhikistana-izuchila-
opit-armenii 

 

https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230809/ipdo-delegatsiya-tadzhikistana-izuchila-opit-armenii
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230809/ipdo-delegatsiya-tadzhikistana-izuchila-opit-armenii
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230809/ipdo-delegatsiya-tadzhikistana-izuchila-opit-armenii
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230809/ipdo-delegatsiya-tadzhikistana-izuchila-opit-armenii
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Национальный 
отчет 
Таджикистана по 
ИПДО 
презентован в 
Душанбе. 
В Душанбе 
презентован 
Национальный 
отчет по 
добывающей 
отрасли 
Таджикистана в 
рамках 
Инициативы 
прозрачности в 
добывающих 
отраслях 
(ИПДО). Отчет 
охватил период 
отчетности 2019-
2021 годы и 
данные по 14 
крупнейшим 
добывающим 
компаниям 
страны. 
Благодаря 
своевременной 
сдаче отчета 
статус 
Таджикистана в 
ИПДО был 
восстановлен и в 
следующем году 
страну ожидает 
валидация. 
 

 

Конференция, 
посвященная 
презентации 4-го 
Национального 
отчета 
Таджикистана по 
ИПДО состоялась 
28 сентября в 
Душанбе 

 

28.09.20

23 

Душанбе FSVC и 

Нацсекрета

риат ИПДО 

Более 30 

человек, в 

том числе 

СМИ 

https://asiaplustj.info/ru/news/taj
ikistan/society/20230930/natsion
alnii-otchet-tadzhikistana-po-
ipdo-prezentovan-v-dushanbe 

Таджикистан выпустил отчет 

ИПДО по добывающей отрасли. 

Статус страны в организации 

восстановлен | Новости 

Таджикистана ASIA-Plus 

(asiaplustj.info) 

Тоҷикистон гуфт, ки ба чанд 
ширкат дар конҳо ҳаққи кор 
дод. ТШСИ. ВИДЕО 

https://www.ozodi.org/a/3261415
5.html 

 

Региональный 
тренинг по 
наращиванию 
потенциала был 
проведен  для 
членов МГЗС 

Целью данного 
мероприятия 
было обсуждение 
прогресса 
Таджикистана и 
Кыргызстана в 

 24-25 
апреля 
2024 года 

Стамбул, 

Турция 

Всемирный 

Банк и 

Междунаро

дный 

До 25 

участников, 

представите

ля МГЗС 

https://pbo.eiti.tj/news/regional

nyi-trening-po-voprosam-

validacii-v-stambule-aMGPl  

https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230930/natsionalnii-otchet-tadzhikistana-po-ipdo-prezentovan-v-dushanbe
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230930/natsionalnii-otchet-tadzhikistana-po-ipdo-prezentovan-v-dushanbe
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230930/natsionalnii-otchet-tadzhikistana-po-ipdo-prezentovan-v-dushanbe
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230930/natsionalnii-otchet-tadzhikistana-po-ipdo-prezentovan-v-dushanbe
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://www.ozodi.org/a/32614155.html
https://www.ozodi.org/a/32614155.html
https://pbo.eiti.tj/news/regionalnyi-trening-po-voprosam-validacii-v-stambule-aMGPl
https://pbo.eiti.tj/news/regionalnyi-trening-po-voprosam-validacii-v-stambule-aMGPl
https://pbo.eiti.tj/news/regionalnyi-trening-po-voprosam-validacii-v-stambule-aMGPl
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Таджикистана и 
Кыргызстана. 

достижении 
эффективного 
многостороннего 
надзора, в том 
числе в 
вовлечении 
правительства, 
компаний и 
организаций 
гражданского 
общества в ИПДО 
и технических 
требованиях в 
соответствии со 
Стандартом ИПДО, 
а также 
способствовать 
повышению 
осведомленности 
о Протоколе 
гражданского 
общества и 
требованиях 
ИПДО 1.3. 

Секретариа

т ИПДО 

 

 

 

 

15. Опишите действия, предпринятые МГЗС в рассматриваемый период, для решения 

проблем, связанных с доступностью данных и информационными потребностями 

пользователей данных, включая граждан различного пола и социальных подгрупп.  

В период подготовки последнего отчета ИПДО к представителям МГЗС часто обращались 

журналисты для получения данных о добывающем секторе страны. После завершения 

работы над отчетом и его утверждения, представители СМИ получили доступ к нему и смогли 

использовать эти данные в своей работе. Все отчеты Таджикистана в рамках ИПДО 

опубликованы здесь - https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-tadzheekeestana 

На презентацию последнего отчета были приглашены представители СМИ в числе которых 

журналисты из таких крупных СМИ как «Азия-Плюс» и Радио «Озоди». Они опубликовали 

следующие материалы после презентации: 

https://pbo.eiti.tj/otchyetii-ipdo-tadzheekeestana
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https://www.ozodi.org/a/32614155.html 

Таджикистан выпустил отчет ИПДО по добывающей отрасли. Статус страны в организации 

восстановлен | Новости Таджикистана ASIA-Plus (asiaplustj.info) 

Кроме этого, госорганы в Таджикистане в начале и в середине года проводят пресс-

конференции для представителей СМИ, где сообщают последнюю информацию. В их числе 

Минфин Таджикистана, Главное управление геологии, Министерство экономического 

развития и торговли, Минюст, Министерство энергетики и водных ресурсов, Министерство 

промышленности и новых технологий РТ, Государственный комитет инвестиций и управления 

государственным имуществом, представители которых входят в Совет ИПДО.  

Несколько примеров публикаций СМИ после пресс-конференций:  

2019 год:  

1. Выпуск драгметаллов в Таджикистане ведется с большим опережением прогнозов 

2. Золотая лихорадка придет в Таджикистан: частным лицам разрешат добывать 
золото уже в этом году 

3. Таджикистан дал послабления инвесторам в сфере недропользования 
https://rus.ozodi.org/a/30232012.html 

Представители МГЗС из числа компаний организовывают для представителей медиа пресс-

туры:  

ЗАО «ТАЛКО Голд» будет производить 2,2 тонны золота в год 

2020 год: 

1. Золотых запасов Таджикистана хватит только на 30 лет? 

2. Международное правление ИПДО признает прогресс Таджикистана и 
возобновляет статус страны 

3. «Таджикско-китайская горнопромышленная компания» оказала Таджикистану 
помощь на $1,5 млн. 

2021 год: 

1. Хотите поискать россыпное золото в Таджикистане? Тогда смотрите где это можно 
делать 

2. Таджикские геологи ищут новые золотоносные месторождения 

 

Остальные публикации про добывающую отрасль Таджикистана в крупных СМИ страны за 

2019-2023 годы можно посмотреть здесь.  

 

 

https://www.ozodi.org/a/32614155.html
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20230928/tadzhikistan-vipustil-otchet-ipdo-po-dobivayutshei-otrasli-status-strani-v-organizatsii-vosstanovlen
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20191011/vipusk-dragmetallov-v-tadzhikistane-vedetsya-s-bolshim-operezheniem-prognozov
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20190215/zolotaya-lihoradka-blizka-v-tadzhikistane-chastnim-litsam-razreshat-dobivat-zoloto-uzhe-v-etom-godu
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20190215/zolotaya-lihoradka-blizka-v-tadzhikistane-chastnim-litsam-razreshat-dobivat-zoloto-uzhe-v-etom-godu
https://rus.ozodi.org/a/30232012.html
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20190826/zao-talko-gold-budet-proizvodit-22-tonni-zolota-v-god
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20200103/zolotih-zapasov-tadzhikistana-hvatit-tolko-na-30-let
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200211/mezhdunarodnoe-pravlenie-ipdo-priznaet-progress-tadzhikistana-i-vozobnovlyaet-status-strani
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200211/mezhdunarodnoe-pravlenie-ipdo-priznaet-progress-tadzhikistana-i-vozobnovlyaet-status-strani
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200520/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-okazala-tadzhikistanu-pomotsh-na-15-mln
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20200520/tadzhiksko-kitaiskaya-gornopromishlennaya-kompaniya-okazala-tadzhikistanu-pomotsh-na-15-mln
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20210205/hotite-poiskat-rossipnoe-zoloto-v-tadzhikistane-togda-smotrite-gde-eto-mozhno-delat
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/society/20210205/hotite-poiskat-rossipnoe-zoloto-v-tadzhikistane-togda-smotrite-gde-eto-mozhno-delat
https://asiaplustj.info/ru/news/tajikistan/economic/20210208/tadzhikskie-geologi-itshut-novie-zolotonosnie-mestorozhdeniya
https://docs.google.com/document/d/1MVUa84lO2OL5tK_ufEg5UNA3n8JaFXre/edit?usp=sharing&ouid=107330418388872426431&rtpof=true&sd=true
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16. Опишите другие действия МГЗС в рассматриваемый период, направленные на 

обеспечение широкой доступности и распространение информации. 

- публикация сводных отчетов, тематических отчетов и других видов анализа, в 

доступном, кратком и легко понятном для целевой аудитории формате; 

- обобщение информации и сопоставление долей отдельных потоков доходов с 

общей суммой доходов, которая приходится на каждый соответствующий уровень 

правительства; 

- работа по наращиванию потенциала, особенно с гражданским обществом и через 

организации гражданского общества, с целью улучшения понимания информации 

и данных из отчетов и публикуемых в Интернете сведений, а также более широкого 

использования информации гражданами, СМИ и прочими сторонами. 

 

 

17. Какие возможности есть у МГЗС для повышения доступности и распространения 

информации с учетом потребностей различных социальных подгрупп граждан? 

В рамках своей деятельности члены МГЗС каждый по отдельности, а иногда и совместно 

распространяют информацию для общественности.  

К примеру, Министерство финансов Таджикистана, Министерство промышленности и новых 

технологий, Главное управление геологии при правительстве РТ и другие члены Совета на 

своих сайтах, через пресс-конференции и пресс-туры, общественные дебаты, тренинги, 

семинары и конференции стараются предоставлять исчерпывающий объем данных для 

журналистов и общественности (подробности см. в пунктах 12 и 15).  

Далее для улучшения работы в этом направлении Национальный Секретариат при поддержке 

Всемирного банка и других доноров будет предпринимать меры для улучшения работы в 

этом направлении, в числе которых создание и утверждение коммуникационной стратегии 

реализации ИПДО в Таджикистане на 2024–2026 годы. Коммуникационная стратегия 

содержит в себе мероприятия, направленные на улучшения потенциала представителей 

медиа в деле освещения темы добывающего сектора, а также информирования 

общественности через существующие каналы коммуникации о деятельности Таджикистана 

в рамках ИПДО.   

 

 

Раздел III. Устойчивость и эффективность 

Результаты и воздействие внедрения ИПДО на управление природными 

ресурсами (Требование 7.4) 
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18. МГЗС предлагается представить любую дополнительную информацию и фактические 

данные, имеющие отношение к показателям для оценки устойчивости и эффективности 

внедрения ИПДО.  

По каждому показателю Правлением ИПДО будет присвоено 0, 0,5 или 1 балл. Эти баллы будут 

добавлены к общему результату страны. Оценка эффективности по показателям будет 

проводиться на основе представленной МГЗС информации, общедоступных источников, 

мнений заинтересованных сторон и информации, раскрытой внедряющей страной и 

компаниями. Дополнительная информация о том, как будет проводиться оценка по этим 

показателям, приведена в Руководстве по валидации ИПДО. 

I. Внедрение ИПДО решает актуальные для стран проблемы управления добывающим 

сектором. В этом показателе также учитываются другие усилия, направленные на 

превышение требований Стандарта ИПДО. 

 

Добывающий сектор является одним из приоритетным сектором экономики 

страны. В первую очередь, для привлечения качественных инвестиций со стороны 

Правительства РТ в рамках требований Стандарта ИПДО ведутся работы по 

усовершенствованию законодательства страны, в том числе рассматривается 

проект Законы о недрах, где включены некоторые требования Стандарта ИПДО, 

такие как бенефициарная собственность.  

II. Систематическое раскрытие данных о добывающем секторе осуществляется в 

регулярной государственной и корпоративной отчетности  

 

Исходя из требований Стандарта ИПДО, МГЗС и Национальный Секретариат ИПДО 

страны регулярно ведут мониторинг по систематически раскрытию данных помимо 

сайтах Минфина и ИПДО, также в веб-сайтах отраслевых министерств и ведомств 

таких как Министерство промышленности и новых технологий, Главное управление 

геологии при правительстве РТ, Министерство энергетики и водных ресурсов, 

Комитет по инвестициям 

 

Целью этого требования является 

обеспечение регулярного 

мониторинга и оценки обществом 

внедрения, включая оценку того, 

выполняет ли ИПДО свои цели для 

того, чтобы обеспечить публичную 

подотчетность собственно ИПДО. 

Самооценка МГЗС: 

В основном выполнено 

 

https://eiti.org/ru/eiti-standard-2019
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III. Существуют благоприятные условия для участия граждан в управлении добывающим 

сектором, включая местное население, проживающее в районах добычи. 

 

Периодически, в местных органов управления проводятся бюджетные слушания 

куда приглашаются местное население. На таких мероприятиях учитывается 

мнения местных граждан по распределению бюджетных средств на нужды 

населения того или иного района. 

 

 

IV. Данные о добывающем секторе доступны и используются для анализа, исследований 

и информационно-пропагандистской деятельности. 

 

Использование данных о добывающем секторе кроме как в исследований и 

информационно-пропагандистской деятельности, так же используется в важном 

документе страны, в формировании государственного бюджета на последующие 3 

года.  

https://moliya.tj/Admin/Documents/GetFile/634   

 

V. ИПДО обеспечивает информационную основу для изменений в политике и практике 

добывающего сектора. 

 

Как отмечено а первом пункте данного раздела, для привлечения качественных 

инвестиций со стороны Правительства РТ в рамках требований Стандарта ИПДО 

ведутся работы по усовершенствованию законодательства страны, в том числе 

рассматривается проект Законы о недрах, где включены некоторые требования 

Стандарта ИПДО, такие как бенефициарная собственность. 

В 2021 году команда экспертов разработала, утвердила на Заседании 

Национального Совета   от 30.12.2022 и предложила Министерству Финансов РТ 

поправки в данное законодательство. Разработанные поправки включают 

следующее: 

I. Определение «Инициатива прозрачности в добывающих отраслях (ИПДО) – 

принятый международный стандарт, сутью которого является полная и прозрачная 

публикация доходов и платежей компаний, добывающих полезные ископаемые». 

(статья 11) 

II. Определение «Бенефициарный собственник по отношению к компании 

означает физическое лицо (лица), которое является прямым или косвенным 

https://moliya.tj/Admin/Documents/GetFile/634
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конечным владельцем юридического лица либо прямо или косвенно контролирует 

его». 

Второй вариант: «Бенефициар - физическое лицо, государство, являющееся 

конечным владельцем недропользователя и/или заявителя на получение права 

пользования недрами путем: 

a) прямого и/или косвенного владения 10 и более процентами акций или 

долей участия в уставном капитале; и/или 

b) прямого и/или косвенного владения 10 и более процентами голосов 

высшего органа управления; и/или 

c) прямого и/или косвенного назначения и/или отзыва членов органов 

управления». (статья 11). 

III. Определение «Политически значимые лица (ПЗЛ) - граждане иностранных 

государств и Республики Таджикистан, которым были предоставлены или 

предоставляются значительные государственные функции (главы государств или 

правительств, высокопоставленные политические деятели, высшие должностные 

лица в правительстве, судах, вооруженных силах, правоохранительных и 

фискальных органах, а также руководители и деятели политических партий и 

религиозных объединений), в том числе лица, осуществлявшие деятельность в этих 

должностях прежде» (статья  1). 

IV. Полномочия уполномоченного государственного органа по использованию 

недр по ведению Реестра бенефициаров компаний добывающей отрасли. 

V. В статье 20 закона пункта 7) предложено включить следующее содержания: 

-«7) не предоставление или выявление факта предоставления 

недропользователем недостоверных сведений о бенефициарах компании». 

VI. В Статью 22 предложено дополнить пунктом -«12) 

предоставление информации о бенефициарах в порядке, установленном 

уполномоченным органом». 

VII. Статью 36 дополнить пунктом «6) размещает на веб-сайте

 данные по действующим лицензиям и информацию о 

бенефициарах». 

Данные изменения и добавления в Закон РТ «О недрах» были обсуждены и 

одобрены на заседании Совета ИПДО  30 декабря 2022 года.  В настоящее время 

данные предложения по представлению Министерства финансов РТ проходят 

процедуру согласования в соответствующих министерствах и ведомствах страны, 

после чего будут направлены на рассмотрение Правительству страны для 

утверждения и представления в парламент. 

Законодательство Таджикистана допускает старательскую и 

вольноприносительскую добычу золота. Формально государство поощряет добычу 

в той и другой форме, обнаруженные и добытые драгоценные металлы 
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добровольно сдаются государству.  Согласно закону «О драгоценных металлах и 

драгоценных камнях» : 

- старательская добыча золота может осуществляться   организациями, в том 

числе артелями старателей, и предполагает отрыв работников от мест постоянного 

проживания на срок более четырех месяцев; 

- вольноприносительская добыча осуществляется физическими лицами или их 

группами, по договору с уполномоченными органами власти, а также 

горнодобывающими предприятиями. 

Добыча полезных ископаемых старательским и вольноприносительским 

способами может осуществляться: 

- на месторождениях и проявлениях благородных металлов и других полезных 

ископаемых или участках в соответствии с перечнем, утверждаемым 

Правительством Республики Таджикистан; 

- производиться гражданами или группами лиц по разрешительным 

удостоверениям горнодобывающих предприятий в пределах их горных отводов по 

договору с ними. 

Лицензии на вольноприносительство выдает Министерство финансов и его 

управления на местах. Добытые драгоценные металлы и камни обладатель 

лицензии обязан продавать Государственному хранилищу ценностей при Минфине. 

Добытые драгоценные металлы старатели/вольники обязаны передавать 

действующим в районе предприятиям или в специальные приемные пункты, без 

права реализации их третьим юридическим лицам или гражданам. Прием золота и 

расчеты за него осуществляются с учетом средней пробности, качества обработки и 

с последующим перерасчетом по аффинажным справкам. 

 

 

Раздел IV. Замечания и мнения заинтересованных 

сторон, и утверждение МГЗС 

 

19. Опишите возможности, предоставляемые заинтересованным сторонам, не включая 

членов МГЗС, для получения мнений и замечаний о процессе ИПДО, включая рабочий план 

ИПДО. 

Совместно с местными исполнительными властями проводились информационные 

кампании, общественные слушания, дебаты, рабочие семинары для местного населения 

где они активно участвуют.  
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20. Опишите, каким образом в анализе результатов и воздействия процесса внедрения ИПДО 

были учтены мнения заинтересованных сторон, кроме членов МГЗС. 

На период 2021-2023 годах, в трех регионов страны, в том числе в городах Худжанда и 

Пенджикента Согдийской области, в городах Душанбе  и Рашта РРП и городах Бохтара 

Хатлонской обоасти были проведены ряд общественных слушаний и дебатов на местном 

уровне для заинтересованных сторон и местного населения. На данных мероприятиях были 

презентованы последние два отчета, рабочий планы и их имплементация, также итоги 

второй вадилации. В результате были получены ряд отзывов и рекомендаций которые были 

учтены в разработке указанных документов. 

 

 

 

21. Дата утверждения МГЗС этого документа и информация о том, как общественность может 

получить к нему доступ, например ссылка на национальный веб-сайт ИПДО. 

26 Июня 2024, pbo.eiti.tj  

 

 

 


